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Abstract 

Field and Aims: Achieving an effective criminal policy tailored to the individual 

characteristics of offenders is one of the primary goals of modern penal systems. In 

this regard, developing an offender personality file holds particular significance 

within Iran's criminal policy. However, the implementation of this mechanism 

faces numerous challenges. This article examines the challenges and proposes 

solutions for establishing personality profiling in Iran’s criminal policy, drawing 

upon the teachings of clinical criminology 

Method: This study was conducted using a descriptive-analytical method 
Findings and Conclusions: The legislative challenges in this area include the lack 
of legal obligation to compile personality files, the high volume of criminal cases 
and its negative impact on judicial decision-making, and the limited diversity in 
criminal enforcement measures. In the judicial domain, key issues include 
insufficient training and the appointment of non-expert professionals, which 
undermine the accuracy and reliability of personality profiling. On the executive 
level, serious obstacles include financial constraints, the lack of appropriate 
facilities and specialists, and an excessive emphasis on the principle of the 
certainty and severity of punishment. To enhance the effectiveness of offender 
personality profiling, several strategies based on clinical criminology are proposed. 
These include implementing educational and cultural programs for offenders, 
expanding employment and vocational training opportunities, providing counseling 
and social work services, and training prison staff. In addition, offering welfare 
services and appropriate educational environments for inmates can significantly 
contribute to crime reduction and the rehabilitation of offenders. Ultimately, the 
article suggests that, given the psychological complexities of criminal behavior, the 
incorporation of clinical criminology approaches into criminal policy could serve 
as an effective step toward reforming Iran's penal system. 
Keyword: Personality Case, Clinical Criminology, Criminal Sanctions, Inmate 
Education, Vocational Rehabilitation, Psychological Counseling, Social Work 
Interventions. 
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 یرانا یفریک یاستدر س یتپرونده شخص یلتشک یچالش ها و راهکارها

 ینیبال یشناس جرم یها بر آموزه یمبتن 

صبا نیکخواه بهرامی
 2، محمد رضازاده سلطان آباد1

 
 چکیده

 یهیا  نظیام  یاز اهیداف اصیل   یکیی  ین،مجرم یتمؤثر و متناسب با شخص یفریک یاستتحقق س :زمینه و هدف
برخوردار  ای یژهو یتاز اهم یرانا یفریک یاستدر س یتپرونده شخص یلراستا، تشک ینمدرن است. در ا یفریک

 یراهکارهیا  هیا و  چیالش  سیی مقاله به برر ینمواجه است. ا یمتعدد یها آن با چالش یاجرا یراست، اما در مس
 پرداخته است. ینیبال یشناس جرم یها با استفاده از آموزه یرانا یفریک یاستدر س یتپرونده شخص یلتشک
 انجام شده است. یلیو تحل یفیپژوهش حاضر به روش توص :روش
تیراک    یت،پرونیده شخصی   یلتشیک  یبیرا  یامر شامل عدم الیاام ایانون   ینا ینیتقن یها چالش :یجها و نتا یافته
 یاجرائی  یهیا  عدم تنوع در ضمانت ینو همچن یاضائ های گیری ی آن بر تصم یو اثرات منف یفریک یها وندهپر
مشکلات برجسیته   یگراز د نکارشناسا یرعلمیغ یها و انتصاب یضعف آموزش ی،است. در حوزه اضائ یفریک

 ی،کمبود منابع مال یا،ن ی. در بخش اجرائزند یم یبآس یتشخص یها پرونده یلهستند که به دات و صحت تشک
ها، از موانیع   مجازات یتو اطع یتاز حد بر اصل حتم یشب یدتأک ینو همچن ینفقدان اماکن مناسب و متخصص

 ینیبیال  یشناس جرم یها بر آموزه یمبتن ییراهکارها یت،شخص دهپرون ییکارا یارتقا ی. براآید یبه شمار م یجد
مجرمیان، توسیعه اشیت ا  و     یبیرا  یو فرهنگی  یآموزشی  های یتفعالراهکارها شامل ارائه  ین. اشود یم یشنهادپ

 ین،ها است. همچنی  و آموزش کارکنان زندان ی،اجتماع یو مددکار یا خدمات مشاوره یآور فراه  ی،آموز حرفه
 یبه کاهش جرم و بازسیاز  تواند یها م آن یبرا یمناسب آموزش یطشرا یجادو ا یانبه زندان یرفاه ماتارائه خد
 هیای  یچییدگی کیه بیا توجیه بیه پ     کنید  یمی  یشینهاد پ یتمقاله در نها ین. ایدنما یانیمجرمان کمک شا یتشخص

میؤثر در اصیلا     یگیام  یفیری، ک های یاستدر س ینیبال یشناس جرم یها روش یریکارگ مجرمان، به یروانشناخت
 .خواهد بود یرانا یفرینظام ک
خدمات  ی،آموز آموزش، اشت ا  و حرفه یفری،ک یها تضمان ینی،بال یشناس جرم یت،پرونده شخص: ها واژهکلید

 .یاجتماع یمددکار ی،ا مشاوره
 

پرونیده   یلتشیک  یچالش ها و راهکارهیا (. 1041) .نیکخواه بهرامی، صبا و رضازاده سلطان آباد، محمد(: APAدهی )استناد
 .51-22(، 5)2، کاربردی شناسی جرم یها پژوهش. ینیبال یشناس جرم یها بر آموزه یمبتن یرانا یفریک یاستدر س یتشخص
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 مقدمه
 اجتمیاعی،  خیانوادگی،  فیردی،  سیوابق  ابییل  از میته   شخصیی  اطلاعات بر مشتمل ای پرونده

 اسیت  کیفیری  سوابق همچنین و پاشکی روان و پاشکی ااتصادی، ش لی، وضعیت و تحصیلی
 منظیور  بیه  دستورالعمل این ضوابط و کیفری دادرسی آیین نوناا 2۸۲ و 241 مواد اساس بر که

   .شود می تشکیل اضایی پرونده کنار در اضایی مناسب تصمی  اتخاذ در استفاده
 آییین  ایانون  ابیداعات  از کیفیری،  دادرسی آیین در مته  شخصیت پرونده دیگر عبارت به     

 برخیی  در را بیازپرس  توسیط  آن کیلتشی  به دستور گذار، اانون که است جدید کیفری دادرسی
 سیالب  مجیازات  ها آن مجازات یا بوده نوجوانان و اطفا  ها، آن مته  که جرائمی نظیر جرائ ،
 باشید  میی  مته  مجرمانه پرونده از سوای پرونده، این .داند می الاامی است، عضو اطع یا حیات

 همچنیین،  مته ، یصاداات و خانوادگی وضع خصوص در اجتماعی، مددکار گاارشات حاوی و
 .است وی روانی و فیایکی وضعیت از اانونی، پاشکی گاارشات

 و حقوایدانان  توجیه  میورد  همیواره  ناپیذیر  اجتنیاب  و انسیانی  وااعییت  یک عنوان به باه     
 اصیل  ییک  عنوان به ها مجازات کردن فردی دیگر سوی از.است گرفته ارار جنایی روانشناسان
 شخصییت  پرونده تشکیل که است اباارهایی نیازمند اضایی ماتتصمی در آن تجلی و ضروری

 تخصصیی،  و داییق  گیاارش  حیاوی  بایید  شخصییت  پرونده .است اباارها این ترین اساسی از
 آن در کیه  باشید  اجتمیاعی  میددکاران  نییا  و روانپاشیکی  روانکیاوی،  روانشناسیی،  متخصصان
 مجیرم  ییا  و میته   فرهنگیی  نیا و یااتصاد اجتماعی، روانی، شرایط از دایقی و کامل اطلاعات

 دادرسیی  آییین  ایانون  در تاسیی   ایین  بینی پیش علیرغ  متاسفانه ایران حقوای نظام در .باشد
 جهیت  صیرفا   و تشیریفاتی  کاملا شخصیت پرونده تشکیل اسلامی، مجازات اانون نیا و کیفری
 کیفیری  دادرسی آیندفر تأثیرپذیری که است حالی در این .گیرد می صورت زندانیان بندی طبقه
 جملیه  از .نیسیت  پوشییده  کسی بر شخصیت پرونده تشکیل مدد به فرآیند این سازی کارآمد و

 میواردی  بیه  تیوان  میی  باهکاری از پیشگیری در شخصیت پرونده تشکیل به توجهی بی دلایل
 پرونیده  خصیوص  در لازم اضیایی  هیای  نشسیت  تشیکیل  عیدم  اضیات،  تخصی   عدم نظیر

 ضمانت شخصیت، پرونده دستورالعمل اضایی، کارآموزان به لازم های آموزش عدم شخصیت،
 اضیات،  وظیایف  حیدود  میته ،  و وکیل مطالبات حدود شخصیت، پرونده تشکیل اجرای عدم

 .دانست مددکاری واحد تشکیل عدم و خواست کیفر در پرونده خلاصه درج ضرورت

کیفیری میدرن در راسیتای     تیرین اباارهیای سیاسیت    تشکیل پرونده شخصیت یکی از مه      
ها و اجرای عدالت ترمیمی است. این پرونده، با گردآوری اطلاعات جامع  سازی مجازات فردی
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های روانی، اجتماعی، خانوادگی و سوابق فردی مته ، ااضیی را در اتخیاذ تصیمیمی     از ویژگی
تقنینیی اخییر،    ویژه با توجیه بیه تحیولات    دهد. در سیاست کیفری ایران، به تر یاری می منصفانه
هایی برای تقویت جایگاه پرونده شخصیت انجام شده است. با ایین حیا ، اجیرای میؤثر      تلاش

تیوان بیه کمبیود نییروی      هیا میی   های متعددی مواجه اسیت کیه از جملیه آن    این نهاد با چالش
متخص ، ضعف در هماهنگی میان نهادهای اضایی و مددکاری اجتماعی و خلأهیای ایانونی   

 اشاره کرد.

شناسیی کیه بیر مطالعیه عمییق       ای از جیرم  شناسی بالینی بیه عنیوان شیاخه    های جرم آموزه     
تواند بستر مناسبی برای ارتقیای کیفییت    شخصیت باهکار و علل ارتکاب جرم تمرکا دارد، می

شناختی، و  شناختی، جامعه های روان گیری از ارزیابی تشکیل پرونده شخصیت فراه  آورد. بهره
ی در چارچوب این رویکرد، امکان شناسایی عوامل مؤثر بر رفتیار مجرمانیه و ارائیه    پاشک روان

 سازد. راهکارهای درمانی و اصلاحی را فراه  می

ها و ارائه راهکارهای مؤثر در تشکیل  بر این اساس، پژوهش حاضر با هدف بررسی چالش     
شناسی بیالینی، انجیام شیده     مهای جر پرونده شخصیت در سیاست کیفری ایران، مبتنی بر آموزه

است. امید است نتایج این مطالعه بتواند گامی میؤثر در جهیت بهبیود نظیام عیدالت کیفیری و       
 تحقق هدف اصلا  و بازپروری مجرمان باشد.

 

 مفهوم شناسی. 1
 در این اسمت به تبیین مفاهی  کلیدی پرونده شخصیت و جرم شناسی بالینی خواهی  پرداخت.

 

 ونده شخصیت. مفهوم پر1-1
  شناسیی  واژه در روان  ایین  . شیده اسیت    ارائیه   گونیاگونی   همواره تعاریف «1شخصیت»از واژة 

معنای نقاب یا   به » شخصیت»  کلمه  شود که  می  ای، گفته از نظر ریشه کیفری کاربرد بسیار دارد.
تعبیری،   چنین گذاشتند.  بازیگران تواتر بر چهره می  در یونان و روم ادی   که  بوده است  ماسکی

زند  او بر چهرة خود می  که  است  ، ماسکی هرک   شخصیت  دارد که  مطلب  تلویحا  اشاره بر این
 (.5 :11۸1،  کریمی) تمایا او از دیگران باشد.  تا وجه
در عملکرد   که  ظاهری و غیرظاهری رفتار فرد است  از خصای   ، تابعی ، شخصیت اینبنابر     

  شییدنی بینییی  بیشییتری دارد و تییا حییدی رفتارهییای فییرد را پیییش   ات و جلییوة بیرونیییآن ثبیی
  سیازی عوامیل   نحوی در روشین   تواند به می  که  جهت  از این  پروندة شخصیت  یلسازد.تشک می

                                                                                                                                                    
1. Personality 
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  که ؛ چرا پیدا کرده است  کیفری اهمیت  های عدالت ایفا کند، در نظام  در واوع جرم نقش  دخیل
حیاوی    پرونیدة شخصییت   بیشتر کیفر خواهد شد.  اثرگذاری هرچه  باه موجب  عوامل  شناخت
دربیارة    های اجتماعی و پژوهش  ، روانپاشکی ، روانشناسی های پاشکی مطالعات و آزمایش  نتایج

باشید تیا از     مرتکب  و شرایط  با شخصیت  مطابق  های اضایی کند تصمی  می  کمک  که  فرد است
 شود.  مطلوب از مجازات حاصل  نتیجه  طریق  این

  تیرین  از مه   یکی . است  بالینی  شناسی از دستاوردهای جرم  مبنا، پروندة شخصیت  همین بر     
و   ، روانیی  های جسیمی  باهکار بر مبنای ویژگی  طرق معالجه  ، تعیین بالینی  جرمشناسی  وظایف
اهتمیام    و از طرییق   ترتیب  این  .به است  اعیهای اجتم نابهنجاری  ابتلای او به  او و درجه  روحی

عبیارت    آورد.بیه   عمیل   توان از تکرار جرم نیا جلوگیری به و نگهداری مجرمان، می  در مراابت
پذیری فیرد باهکیار    و اصلا   ، توانایی با استفاده از سایر علوم مرتبط  بالینی  شناسی دیگر، جرم

انحیراف و    خطرنیا  دارنید، درجیه     حالیت   ادی کیه کند یا در خصوص افیر  را اندازهگیری می
 آیید.  می  عمل  درمان بیماری آنان به  شود و تجویا لازم جهت دنشان اندازهگیری میبو خطرنا 

  کلیی   شناخت  ، بلکه جرم نیست  در بررسی  سعی  در پروندة شخصیتی  که  داشت  باید توجه  البته
برای اصلا  و درمان مجیرم    در اتخاذ مجازات متناسبرا   تواند ااضی می  که  مجرم مطر  است

  انصاف و عیدالت   فردی کردن مجازات و رعایت  در راستای اصل  مه   امر گامی  یاری دهد.این
و  محمیدیان ) .شیود  ییاد میی    ترمیمیی   عیدالت   سیاسیت   از آن بیه   کیه   کیفری است  در دادرسی
 (.112 :11٣2 همکاران،

در اانون تشکیل « تشکیل پرونده شخصیت»بار موضوع  یران، برای اولیندر نظام دادرسی ا     
که در زمان خود از جملیه ایوانین مترایی محسیوب      111۸ار، مصوب سا  کدادگاه اطفا  باه

 11٣2مصیوب  کیفری  آیین دادرسیاانون ، مورد تصویب ارار گرفته بود. در حا  حاضر شد می
 (.0۲: 1041)کرامتی معا،  اند ار دادهتشکیل پرونده شخصیت را مدنظر ار موضوع

  ایران، با تشیکیل   نظام دادرسی  اینکه  به  با عنایت  که  است  ، این است  مسل   چه ، آن اینبنابر     
زییادی دارد، در نظیام     اییدئا  فاصیله    و با وضعیت  آن بیگانه  مفهوم علمی  به  پروندة شخصیت

  و به  متقن  اجرایی  با ضمانت  الاام حقوای  باید به  شخصیتپروندة   کیفری ایران تشکیل  عدالت
  سیاسیت   کیه   راسیتا لازم و ضیروری اسیت     ، در ایین  همچنین ابهام مبد  شود.  دور از هرگونه

 شود.  با رویکرد کاملا  غیرعملی  ذهنی  جنایی  سیاست  کاربردی، جایگاین  جنایی

تحقیقیات    از مرحله  فرایند دادرسی  و تأثیر آن بر کلیه  پروندة شخصیت  تشکیل  به  ا توجهلذ     
روان شاهد   و بررسی  های بازجویی جرم، شیوه  صحنه  بررسی  مجرم از جمله  و تعقیب  مقدماتی
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  پی    پرونده و اجرای مجازات و حتی  به  کیفری در دادسرا تا رسیدگی  و صدور ارارهای تأمین
 . است  مجرم نیا بسیار مه از آن برای اصلا  و بازپروری 

 

 . مفهوم جرم شناسی بالینی2-1
حقوق جاای نوین با ظهور مکتب کلاسیک متولد شد و اندیشمندان این مکتیب بیر ایین بیاور     

به اعتقاد  شدت برخورد شود. بودند که اشخاص باهکار دارای اراده آزاد هستند و باید با آنان به
هیای اطعیی و شیدید     وده و باهکار مسیتحق مجیازات  آنان جرم مخل نظ  و امنیت اجتماعی ب

باشد.بر اساس اصو  حاکمیت مکتب کلاسیک، مجازات زمانی معنا دارد که کارکرد ارعیابی   می
بیا ظهیور    ای نیدارد.  داشته باشد و اگر چنین کارکردی برای آن متصور نباشد، اعمیا  آن فاییده  

گذاران آن ساار لمبیروزو، انریکیوفری و    نمکتب تحققی در اواخر ارن نوزده  در ایتالیا که بنیا
شناسیی، پاشیکی،    هماننید جامعیه     مندی این مکتب از دستاوردهای علومی گاروفالو بودند.بهره

نتیجیه   ها و نظریات متفاوتی در خصوص افراد و جامعه مطر  شد کیه در  شناسی، دیدگاه روان
زیرا از نظر آنان محدود کردن هدف  ها نقش ساا دهی کیفرها، مورد انتقاد وااع شد؛ این اندیشه

 سازد. اثر می مجازات به ساا دهی، وظیفه سود بخشی آن را بی

همچنین این مکتب به بررسی نقش عوامل زیستی و محیطی در ارتکاب جیرم پرداخیت و        
 پیوندد؛ لیذا اراده آزاد انسیان را در   بیان نمود که باه ارتکابی تحت تأثیر این عوامل به واوع می

مطالعیه شخصییت باهکیار     ارتکاب جرم که مکتب کلاسیک بر آن بنانهاده شده بود، نفی نمود.
( 21 :11٣2)آشیوری و عظیی  زاده،    شناسی گردیید.  منجر به پیدایش رشته جدیدی به نام جرم

مرکیب اسیت کیه دارای دو بعید       کند، علمیی  های علوم دیگر استفاده می شناسی که از یافته جرم
آمده حاصل از مطالعات مییدانی   دست ردی است که در بعد کاربردی از نظریات بهنظری و کارب

 شود. برای اصلا  و درمان باهکاران و پیشگیری از جرم استفاده می
 در و گرفتیه  ایرار  توجیه  میورد  جیرم  ارتکیاب  عوامیل  و بسترها «1بالینی شناسی جرم» در     

 و اصیلا   بیرای  مناسیب های  راه( رنا طخ حالت داشتن) جرم تکرار به باهکار تمایل صورت
 حیالات  جیرم  تکیرار  با مؤثر یمقابله راستای در و منظور همین به. گرددمی بررسی وی درمان
 شخصییت  پرونیده  االب در و شده شناخته و بررسی آن هایمولفه و باهکار شخصیت مختلف
 (0۲: 1041)کرامتی معا، . گرددمی ارائه

عنیوان افیرادی بیا مشیکلات روانیی، عیاطفی ییا         ی بالینی، مجرمان بهشناس در جرمبنابراین      
شوند و به جای تمرکا صرف بر مجازات، تأکید بر درمان و اصیلا  رفتیار    اجتماعی بررسی می

                                                                                                                                                    
1. Clinical Criminology 
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های پیشیگیری، درمیان اعتییاد، و بیازپروری      آنان است. این حوزه نقش مهمی در تدوین برنامه
  پاسخ به این سؤا  است که چرا یک ناسی بالینی به دنباش طور خلاصه، جرم به باهکاران دارد.

 توان او را اصلا  یا درمان کرد. فرد خاص مرتکب جرم شده و چگونه می
 

 . چالش های تشکیل پرونده شخصیت در سیاست کیفری ایران2
هیای   با وجود اهمیت تشکیل پرونده شخصیت، اجرای آن در سیاست کیفری اییران بیا چیالش   

ای کیه   ها ناشی از خلأهای تقنینی اسیت؛ بیه گونیه    رو است. بخشی از این چالش متعددی روبه
برداری از پرونیده شخصییت، موجیب     آور در خصوص تشکیل و بهره نبود اوانین جامع و الاام

ای شده است. از سوی دیگر، در حیوزه اضیایی، ضیعف در     تفسیرهای متفاوت و اعما  سلیقه
خصصی برای اضیات و کارشناسیان، رونید تشیکیل ایین      های ت سازی و فقدان آموزش فرهنگ

هیای اجراییی از جملیه کمبیود      پرونده را با دشواری مواجه کرده است. افاون بر ایین، چیالش  
امکانات، نبود نیروی متخص  کافی، و عدم همکاری نهادهای مرتبط، کارایی این ابیاار را بیه   

 میاان اابل توجهی کاهش داده است.
های تقنینی، اضایی و اجرایی میرتبط بیا تشیکیل     تر چالش به بررسی دایق ،اسمتدر این       

پرونده شخصیت در سیاست کیفری ایران پرداخته خواهد شد. هدف از این تحلیل، تبیین موانع 
موجود و ارائه بستری برای ارائه راهکارهای مؤثر به منظور ارتقای نظام عدالت کیفیری کشیور   

 است.
 

 ی. چالش های تقنین2-1

الیاام ایانونی بیرای تشیکیل پرونیده       فقیدان های مه  در سیاست کیفری اییران،   یکی از چالش
هیای کیفیری،    شخصیت در فرآیند رسیدگی کیفری است. این مسیوله، در کنیار تیراک  پرونیده    

هیای اضیایی و تحقیق عیدالت کیفیری دارد. عیدم        سازی تصیمی   پیامدهای نامطلوبی بر فردی
هیای   شود کیه تصیمی    شناختی مته  موجب می ، اجتماعی و روانهای شخصیتی بررسی ویژگی

اضایی بر مبنای معیارهای کلی اتخاذ شده و در بسیاری از موارد، تناسب میان جیرم و واکینش   
اجراهیای کیفیری، در کنیار عیدم       کیفری مخدوش شود. علاوه بر این، فقدان تنوع در ضیمانت 

ه تدابیر اضایی کارآمدی لازم را در پیشیگیری  شود ک ارزیابی دایق شخصیت مجرمان، باعث می
هیای تقنینیی میرتبط بیا      ، چیالش اسیمت از تکرار جرم و اصلا  مجرمان نداشته باشند. در این 

گیرد و پیامدهای آن بیر   تشکیل پرونده شخصیت در سیاست کیفری ایران مورد بررسی ارار می
 .شود سازی عدالت کیفری تحلیل می فردی
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  پرونده شخصیت  تشکیل  اانونی عدم الاام. 2-1-1 

  و تربیتیی   سازمان زندان ها و اادامات تیأمینی   اجرایی  نامه  جا آیین  بعد از انقلاب به  در اوانین
میاده    هیی    متأسفانه ارار داده،  را مورد شناسایی  پرونده شخصیت  صراحت  به  که 11۸0مصوب 
در   . فقیط  کنید وجیود نداشیت     پرونیده شخصییت    تشکیل  را ملام به  مقامات اضایی  که  اانونی
، 2٣، میاده  25، بند ب میاده  22همچون ماده  ،1124اسلامی مصوب ت مواد اانون مجازا  برخی
چیون    در میواردی   کیفیری   دادرسیی   و در اانون آیین 52و ماده  02، تبصره ماده 1۸ماده  1بند 
. بیا   ایرار گرفیت    میورد توجیه    ت تلیویحی صور  پرونده به  این  شناسایی 110و ماده  222ماده 

آوردن آن   و روی 11٣2در سیا     کیفری  دادرسی  و اانون آیین  اانون مجازات اسلامی  تصویب
  پرونیده صیراحتا از سیوی     ایین   که  رفت  می  امید بسیاری  جرم شناسی  نوین  دستاوردهای  ها به

در   کیفیری   دادرسیی   اانون آییین  2۸۲و  21مواد جا   ارار گیرد، اما به  اانونگذار مورد شناسایی
پرونیده    ضیرورت تشیکیل    کیفیری   دادرسیی   و آییین   ازایانون مجیازات اسیلامی     ماده ای  هی 

  محیاک    تفیاوتی   بی  ی  زمینه  که  خلأها و سکوت اانونگذار است  عنوان نشده، همین  شخصیت
 .آورد  می  فراه   پرونده شخصیت  تشکیل  به  را نسبت  اضایی

 
  اضایی  های  کردن تصمی   فاسد آن در فردی  و توالی  کیفری  پرونده های  تراک . 2-1-2

زمیان    که  است  این  کیفر از طرف مقامات اضایی  سازی  هدف فردی  به  نیل  از راه ها برای  یکی
باهکیار پرونیده     یبیرا   نظر کارشناسان علیوم مختلیف    داده شود تا او با جلب  ااضی  به  مناسب

بیا    منصیفانه   او مجیازاتی   بیرای   محتویات پرونده شخصیت  به  دهد و با توجه  تشکیل  شخصیت
  گیاارش نتیجیه    و ارائه  ه شخصیتپروند  تشکیل  است  کند، بدیهی  هدف اصلا  و درمان تعیین

بیا    باشد که  امر موفق  نتواند در ای  می  ااضی  هنگامی  ، پ  زمان بر است  ای  ها پروسه  آزمایش
  مقام اضیایی   به  ارجاعی  آمار پرونده های  نباشد، طبیعتا هر چه  مواجه  کیفری  پرونده های  تراک 

شدت تنیا  پییدا     به  رسیدگی  کیفیت  ترتیب  خواهد شد و بدین  سرعت  فدای  بیشتر باشد دات
تیا    است  مجرمانه  محدود کردن عناوین ، مشکل  برطرف کردن این  از راه های  خواهد کرد. یکی

  وتیورم عنیاوین    از ازدیاد اوانین  شود و ه   تضمین  فردی  های  حقوق و آزادی  ه   طریق  بدین
  انبیوه پرونیده هیای     دور از دغدغیه   خیاطر و بیه    با آسودگی  تا مقامات اضایی  کاست  مجرمانه
  ترین عادلانهو   آن بهترین  داده های  و تحلیل  هو تجای  پرونده شخصیت  بتوانند باتشکیل  کیفری
 (۲5: 11٣٣الهی،  )فرج را اتخاذ کنند.  تصمی 
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  کیفری  اجرای  عدم تنوع در ضمانت. 2-1-1

باشد تا   وجود داشته  زیادی  کیفری  اجراهای  باید ضمانت  استفاده بهتر از پرونده شخصیت  ایبر
را در   تصیمی    بهتیرین   محتوییات پرونیده شخصییت     به  ا توجهباز باشد تا بتواند ب  ااضی  دست
  فیردی   هیای   آزادیحقیوق و    باهکار و تضیمین   هدف اصلا  و بازپروری  تحقق  به  نیل  جهت

بسییار    اجراهیای   ضمانت 11٣2  سا  اانون مجازات اسلامی  از تصویب  افراد اتخاذ کند. تا ابل
  مجیازات هیای    بینی  اانون و پیش  این  ، اما با تصویب داشت ما وجود  موضوعه  در اوانین  کمی

 شد.  مرتفع  تا حد زیادی لأخ  این  حب  جایگاین
 
 . چالش های اضایی2-2

تشکیل پرونده شخصیت به عنوان ابااری علمی در فرآینید دادرسیی کیفیری، نقیش مهمیی در      
د. بیا ایین حیا ، اجیرای ایین      کن های اضایی و تحقق عدالت کیفری ایفا می سازی تصمی  فردی

تیرین موانیع    رو است. از جملیه مهی    های متعددی روبه سازوکار در نظام اضایی ایران با چالش
هیای   شناسی کیفری، انتصاب شناسی و روان آموزشی در حوزه جرم اضایی در این زمینه، ضعف

نایی کیافی  نشده و غیرعلمی در دستگاه اضایی و نهادهیای وابسیته اسیت. عیدم آشی      کارشناسی
توجهی به ایین ابیاار در    اضات و کارشناسان با اهمیت و کارکرد پرونده شخصیت، منجر به بی

هیای اضیایی    شود. در این گفتار، چیالش  فرآیند دادرسی و صدور احکام کلی و غیرمتناسب می
مرتبط با تشکیل پرونده شخصیت در سیاست کیفری ایران بررسی و پیامیدهای ناشیی از آن در   

 .گیری اضایی تحلیل خواهد شد تصمی  روند
 

  آموزشی  ضعف. 2-2-1

ایرار  کنید کیه   میی  انیب یکسان یجرم را برا یو انسان یاجتماع تیوااع ،یمطالعات جرم شناخت
ضیابط،   ،یفیر ی)ایانون گیذار ک   یفیر ینظام عیدالت ک  یرونیو ب یدرون نشگرانک نواناست به ع

 ،یریشیگ یکارشیناس پ  ل،یوک ،یپاشک اانون ،یاعدادگاه، مددکار اجتم یبازپرس، دادستان، ااض
 اسیت یس ی ومقابلیه بیا مظیاهر مختلیف باهکیار      یو...( برا تیکارشناس امن ،یتیکارشناس ترب

در کشیور میا بیه نحیو      ،آن تیاهم رغ یعل یجرم شناس آموزشاز این رو  اادام کنند. یگذار
اضیات، وکیلا، افسیران     یسیاز از آن با هدف آشنا یو اندازه نامتنابه ردیگیمطلوب صورت نم

صیورت   یجیرم شناسی   یکلی  نیو مضیام   یبا مفاه ندهیشناسان آ جامعه شناسان و روان  ،یپل
 (21: 1041)کرامتی معا،  .شود محسوب می یفرع یو از مواد درس ردیگ می
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  نشده و غیرعلمی  کارشناسی  انتصاب های. 2-2-2

  کیه   ایرار دهیی     کردن امور را ملا  عمل  صصیتخ  ، اصل اجتماعی  شوون روابط  باید در تمامی
  محیاک    ، تشیکیل  تخصصیی   . ایجیاد دادسیراهای   نیسیت   ااعده مسیتننی  نیا از این  امور اضایی
  از یکدیگر، انتخیاب اضیات براسیاس رشیته      و جاایی  عمومی  دادگاه های  ، تفکیک اختصاصی
  ر ما با وجود تأکید اانونگذار بر تخصصی. کشو اادامات است  این  آن ها و... از جمله  تخصصی

  جهیت   تنها ااعده خاصی  ، نه در انتخاب اضات دادسراها و محاک   اضایی  های  کردن رسیدگی
  دوره کارآموزی  ز طیا  پ   کارآموزان اضایی  کند، بلکه  کردن انتصاب ها اعما  نمی  تخصصی
( 244-241 :11٣2 ، )ابراهیمیی  شوند  می   تقسی  ، بدون آموزش تخصصی طورمستقی   به  عمومی

  تیوان امییدوار بیه     شود و می  کاردان سپرده می  ، کار به شده و علمی  کارشناسی  با انتخاب های
 .بود  مقامات مربوطه  توسط  از پرونده شخصیت  استفاده صحیح

 
 جراییا . چالش های2-1

هیای اجراییی مناسیب، از     رسیاخت تشکیل پرونده شخصیت در نظام عدالت کیفری مسیتلام زی 
کیارگیری افیراد    الی، وجود اماکن مشخ  برای ارزییابی متهمیان و بیه   جمله تأمین اعتبارات م

شناسی است. با ایین حیا ، سیاسیت     شناسی و جرم شناسی، جامعه های روان متخص  در حوزه
ات میالی میانع از   کیفری ایران در این زمینه با موانع اجرایی متعددی مواجه است. کمبود اعتبیار 

توسعه سیاختارهای لازم بیرای تشیکیل پرونیده شخصییت شیده و فقیدان امیاکن مشیخ  و          
کارشناسان متخص ، کارایی این اباار را در فرآیند دادرسی کاهش داده است. علاوه بیر ایین،   
اصل حتمیت و اطعیت مجازات که بر اجرای سریع و بدون تأخیر احکیام کیفیری تأکیید دارد،    

های شخصیتی شده و مسیر استفاده از پرونیده شخصییت    وجب نادیده گرفتن ارزیابیدر عمل م
های اجرایی تشکیل پرونده شخصیت در سیاست  سازد. این گفتار به بررسی چالش را دشوار می

 .پردازد کیفری ایران و پیامدهای آن بر روند رسیدگی اضایی می
 

  کمبود اعتبارات مالی. 2-1-1

  بیرای   مناسیبی   کیرد بایید بودجیه     و دایق  استفاده درست  ن از پرونده شخصیتبتوا  آن که  ایبر
، روان  پاشکی  مختلف  های  یابد، زیرا انجام آزمایش  تخصی   دولت  هدف از سوی  این  اجرای
  رشیته   از ایین   هر یک  و... استخدام کارشناسان متخص   شناسی  ، جامعه ، روان شناسی پاشکی

  مناسیب   ای  بودجیه   نیازمنید تخصیی     احکام، همگی  اجرای  د مورد نیاز ااضیها، جذب تعدا
  خود مستلام زمینیه   اهداف پیشرفت  تحقق  اصلا  و درمان برای  جرم شناسی  . در حقیقت است
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و اگیر    دانیی    دار اصلا  می  را داعیه  . اگر دادگستری است  وسیعی  و انسانی  و مالی  فکری  های
: 11٣2)اسیلامی،   بایدآن ها را اباارمنید کنیی     شماری   می  مجرمین  درمانگاه برای  ا یکزندان ر

11.) 
 

  متخص  افراد و  مشخ   . فقدان اماکن2-1-2
 را باهکار  شخصیتی ابعاد جا آن در بتوان  که  اماکنی  بینی  پیش ، پیشرفته  های آزمایشگاه  تأسی 

  ایین  انجام  جهت در  شایسته و  متخص  افراد گماردن و داد ارار  موردبررسی  جوانب  تمامی از
  ایین   متأسیفانه  حاضیر  حیا   در.  اسیت   شخصییت  پرونیده  از  بهینیه  اسیتفاده  ملاومات از طر 

 نیدارد  وجیود   پیشرفته صورت  به طر   این انجام  برای  متخص  افراد و امکان و ها آزمایشگاه
  تصیویب  با رسد  می نظر  به اما(.  نسبی امکانات با  ه  آن  تپایتخ در  محدودی تعداد از غیر  به)

  کیفری احکام  اجرای عنوان  تحت آن،  پنج   بخش در 11٣2 سا  در  کیفری  دادرسی  آیین اانون
 شود. برطرف  زیادی حدود تا  مشکل  این  که بود امیدوار توان  می  تربیتی و  تأمینی اادامات و

 بیر  تاکیید  بیا  زنیدانیان   روانیی   سیلامت  ارتقاء و  حفظ  جهت ها  دولت  اذیاتخ  راهکارهای     
  هیای   بیمیاری   بیه  زندانیان  ابتلای از  پیشگیری  برای  اتخاذی  حقوای  راهکارهای آنان  شخصیت

 درون ییا  هیا   تی    که شود  می  نمایشی  صحنه وارد زندان  به ورود از  پ   ایران زندانی در  روانی
 خیود   شکل  ترین عریان در بقا تنازع درآن و استرس و  خشونت: از عبارتند آن  غالب  های  مایه
 وجیوه  تمیام   کیه   اسیت  بناشیده   سیازی   جدایی براساس زندان ساختار  کل. خورد  می  چش   به

 و خیانواده  از  جیدایی  ، جامعیه  از  جیدایی . گییرد   میی  بر در را  زندانی  زندگی  بیرونی و  درونی
  هیای   جنبیه  بیر  تأکیید .  است شده  شناخته نامطلوب  که  هویتی و  شخصیت از  جدایی و تاندوس

  بیرونیی   دنییای  از او بیشتر  شناختی روان  اناوای  به منجر  زندانی کردن بدنام و دار  لکه و  تنبیهی
 بییرون   دنییای  با  زندانی  پیوندهای  حفظ موضوع دیگر  سوی از  که  است  درحالی  واین. شود  می
  موجیب  و افتد  می او جان  به خوره  منل نیا پیوندها  این  حفظ  چگونگی و دوستان و خانواده و

 سیایر  و فرزنیدان  و همسیر  بیا  تماس فقدان زندانیان از  بسیاری  برای زیرا شود  می  ناکامی بروز
 (21 :11۸٣زادگان،  )مؤذن . است استرس  اصلی منشاء دوستان و خانواده اعضاء
  شیرایطی  در خیود   زنیدگی   دایایق  و زمیان  گذراندن  مه  امر با محبوس فرد دیگر  سوی از     

 زوا   نیوعی  و رسید   میی  نظیر   بیه  ناپیذیر  پایان روزها و ها  ساعت جانکاه عبور  که  روبروست
 زا  مهمیی   وجیه   کیه   شخصیی   هیای  انتخیاب  از  محرومیت با همراه  که زند  می  را  را  تدریجی
 اسیتقلا   از  دیگیری  ممییاه   کیه  انجامید   میی   گیری  تصمی  ادرت فقدان  به  است انسان  هویت
  سیازی  جیدا  ، بیرونی  جداسازی با همگام و همراه  ترتیب  این  به. آید  می شمار  به انسان  درونی
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  خننیی  و ثیر ا  بی جاء  به جاء را  زندانی  هویت و  شخصیت  های  مؤلفه تمام خود  درونی بعد در
 .کند  می
 همیراه  و شیود   میی  خوانیده  « حب  زجر» یا« زندان درد»  که شده  شناخته  حالتی  تدریج  به     
 .گیردد   میی   مسیتولی   زنیدانی  بیر   اسیت   شیناختی  روان  هیای   محرومیت و ها  محدودیت انواع

از   اجتمیاعی   منالتاز   و عدم برخورداری  اخلاایطرد  ، تحر ، محدودیت  آزادی از  محرومیت
در بیاب    آنان همیراه نگرانیی    به  نسبت  اعتمادی  بندیان و بی  ترس از زندانبانان و ه  سو و  یک

ماننید    منفیی   روان شیناختی   هیای   از واکنش  وسیعی  دیگر طیف  خود از سوی  و ایمنی  سلامتی
  ییاوری   و بی  کسی  ده، بیکنن  فروخورده، ترس فلج  شدید، اضطراب بازدارنده، خش   افسردگی

  کیه   نشیان دهنیده آن اسیت     انگیااند. فقدان خود مختیاری   را بر می  اجتماعی  فااینده و اناوای
  جنسی  شود. محرومیت  کود  رفتار می  کنتر  دیگران ارار دارد و با او مانند یک  تحت  زندانی
دهید    خیود سیوق میی     سیجن  یازهاین  گرایانه ارضاء همجن   سمت  را به  زندانی  است  ممکن
حیا  تیرس     . درعین خود روبروست  زندگی  همسر یا شریک  با فقدان مهر و محبت  که  درحالی

کنید و    را دنبیا  میی    زنیدانی   ، اییدز و... همیشیه   مانند هپاتییت   مسری  های  بیماری  از ابتلاء به
  رو دولیت   شود.از همیین   او می  سانیان  و زوا  شخصیت  تخریب  فوق منجر به  عوامل  مجموعه

و درمیان    اخیتلالات روانیی    زنیدانیان بیه    از ابتلای  در پیشگیری  متعدد سعی  اوانین  ها با وضع
 (.14: 11٣۲)کاکوجویباری،  اختلالات نموده اند  این  مبتلایان به

 
   مجازات  و اطعیت  حتمیت  . اصل2-1-1

هیا   و مجیازات   جیرائ    رسیاله   درکتیاب  هیای سیااربکاریا   دهاز ایی   اجرای مجازات  اطعیت  اصل
  و اانیاع   دییده   بیاه   خیاطر سیریع    تشفی  باعث  دارد چون  زیادی در جوامع  مقبولیت  باشد که می

  شیود درواایع   نمیی   فساد و جرائ   سیستمی  گردد اما تاثیری در اصلا  وی می  جویی انتقام  ح 
  نگیاه   کیه   سینتی   در جوامیع   الاییام  از ایدی    هکی   خیون   در مقابیل   تفکر خیون   بازتاب  اصل  این

دادگستری   محاک   اهداف  باشد اما امروزه داشتند، می  مجرمین  مجازات  به  خشکی و  غیرمنعطف
  فراتیر از ایین    زییاد آن   و اجتمیاعی   ی میالی هیا  هاینه  به  با توجه  اجرای مجازات  طور کلی  و به

  از از مباحییث  . گذشییته هییا اسییت میید نظرجکومییت  یاساسیی  کنییی  و ریشییه  بییوده  موضییوع
  گفت  توان می  حتی  نداشته  مجازات  حتمیت  با اضل  تعارضی  شخصیت  پرونده  الذکرتشکیل فوق
 . گرفیت   بهیره   جنیایی   عیدالت   از آنهیا در زرادخانیه    تیوان  میی   توامیان  هسیتند و   ه   مکمل  که

 (52: 11۸0)شاهرخی، 
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 بالینی یشناس جرم یها آموزهاساس  رب تیپرونده شخصقای کارایی . راهکارهای ارت1
  کشیور بیرای    سازمان زندان ها و اادامات تامینی  اجرایی  ی  نامه  آیین  موجب  در کشور ایران به

  در ایین  . اسیت   صیورت پذیرفتیه    زندانیان اادامات متعدد و میؤثری   روانی  سلامت  ارتقاء سطح
  زنیدانیان بیه    از ابیتلای   از زندان و پیشیگیری   ناشی  روانی  های  آسیب  شکاه  راستا و در جهت
آنهیا در دوران    بنیدی   طبقیه   به  نسبت  اصو  صحیح  و کنتر  زندانیان بر مبنای  اختلالات روانی

، نیوع   ، سین  ، جنیست زندانی  چون، شخصیت  مواردی  بندی  شود. در طبقه  اادام می  محکومیت
 گیرد.  دار بودن و... مد نظر ارارمی  جرم، سابقه

غییر عمید هسیتند و      جرائ   دارای  که  آنها و کسانی  شخصیت  زندانیان برحسب  بندی  طبقه     
  طیور مقتضیی    زندان میآینید بیه    بار به  اولین  برای  که  زندانیان آبرومند و غیر باهکار ، زندانیانی

و   بر اثر بیمبیالاتی   که  داری  و سابقه  عمدی  ر زندانیان جرائ با دیگ  که  نحوی  گیرد به  انجام می
  فیراه    اسیکان زنیدانی    جهیت   مناسب  شوند همراه نگردند و محیطی  عدم تعهد وارد زندان می

 آید.

و   برخیوردار اسیت    ویژهیای   مقررات زنیدان نییا از اهمییت     و اجرای  داخلی  امنیت  تأمین     
  جلیوگیری   جدیت  و اویتر به  زندانیان با سابقه  زندانیان ضعیفتر توسط  اذیت از آزار و  میبایست

،   ماننید خشیونت    اخلا  در نظ   مصادیق  کرد. و با کلیه  ها مقابله  از نابرابری  نمود و با بسیاری
 صورت پذیرد.  و پیشگیری  زندان ها برخورد اانونی  داخل  و.. جرائ   درگیری

 
  و تربیتی  و فرهنگی  آموزشی  های عالیتف  ارائه. 1-1

در   مختلیف   ایهی  آمیوزش   بیا ارائیه    گردیده اسیت   زندان سعی  زای استرس  فضای  به  توجه با
، تمیام اوایات    مختلیف   زنیدانیان جیرائ     مشاوره و ورزش به ، آموزی  ، حرفه فرهنگی  بخشهای
آنهیا    ، آسیبها خصوصا گرایش اختلالات روانی  بهآنها   پر شود، تا از ابتلای  نوعی  آنها به  فراغت

  فعالیتهیای   نییا در االیب    تربیتی و  متنوع اصلاحی  های  شود. برنامه  و پیشگیری  اعتیاد کاسته  به
و   آموزشیی   پذیرد.کلاسهای  و پرثمر صورت می  منبت  روندی  صورت پویا و دارای  به  فرهنگی
  آموزشیی   در االیب   ورزشی  مختلف  ، فعالیتهای زندگی  مهارتهایمانند   صور مختلف  به  فرهنگی

  ، نهضییت ارآنییی  ، احکییام، انییواع فعالیتهییای مییذهبی  متنییوع عقیییدتی  و مسییابقات، کلاسییهای
  مانند اجرای  و تفریحات سال   گردد. سرگرمی  می  و... تشکیل  و دانشگاهی  ، درسی سوادآموزی

امیور    این  که شود  منظور برگاار می  همین  به  ه   فیل   ، نمایش سیقیمو ، ، تواتر، سخنرانی نمایش
کشیور مصیوب     و تربیتیی   سازمان زنیدان هیا و اایدامات تیامینی      ی  نامه  چهارم آیین  در فصل
  بهتیر اسیت    . بنیابراین  اسیت   ایرار گرفتیه    مورد توجیه   بازپرورانه  های  عنوان برنامه  تحت11۸0
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و بهبیود    معنیوی   روحییه   تقوییت   و تربیتیی   فرهنگی  های  برنامه  هدف اجرای  مهمترین  بگوئی 
  (۸۸: 11۸2،  پیریایی) .در زندانیان است  و ایجاد شادابی  روانی  سلامت  وضعیت

 
  آموزی  اشت ا  و حرفه  ایجاد و توسعه. 1-2

مورد   آوردن ش ل  در بدستیا   نداشته  مناسبی  اکنر باهکاران ش ل  دهد که  ها نشان می رسیبر
  و شی لی   حرفیه   فراگییری   بیرای   کیافی   فرصت  نبوده اند و یا اینکه  موفق  نیاز و مطلوب جامعه

اایدام    ای  وحرفیه   فنیی   آموزشیهای   ایجاد و توسیعه   به  ها نسبت رو در زندان  اند ار این نداشته
  خننیی   موجیوداتی   شیدن آن هیا بیه     ز تبدیلتنها ا  نه  زندانی  . انجام دادن کار توسط است  گشته

  نمایید و بیدین    پر میی   صورت مفیدی  را نیا به  زندانی  اواات فراغت  نماید بلکه  می  جلوگیری
گردد و از   می  و بیکاری  از تنهایی  ناشی  و روانی  روحی  های  بیماری  او به  از ابتلای  مانع  وسیله

صیورت کیاملا     آموزشیها بیه    یابد. ایین   می  مادی  بهره ی  دولت  و ه   زندانی  کار ه   انجام این
  استاندارد و براساس نییاز و توایع    زندانیان در سطح  ش لی  های مهارت  و سطح  است  تخصصی

انید بتواننید بیر     آموخته  که  ای حرفه  اتکای  زندانیان به  از آزادی  شود تا پ   می  بازار کارتنظی 
  در ایین   سیازند کیه    هایشان را مرتفع خود و خانواده  آمده و حوائج  خود فائق  یمشکلات زندگ

 نیا باید مدنظر ارار گیرد.  مناسب  تسهیلات بانکی  مانند پرداخت  راستا اتخاذ تدابیر حمایتی

ذوق کیار و پیرورش اسیتعداد      تحرییک   زندانها، باعیث   اشت ا  در داخل  ایجاد کارگاههای     
بروز احساس ارزشمند بودن   خوب، باعث  زندگی  ن شده علاوه بر ایجاد انگیاه و امید بهزندانیا

میگیردد    تأمین  مایحتاج خود زندانی  از اشت ا  نیا ه   با درآمد حاصل  میگردد که  و خود باوری
شود.   فرد کاسته  روانی  نموده و از استرسهای  معاش خانواده خود کمک  حداال  میتواند به  و ه 

  مجدد به  از بازگشت  زندانیان و جلوگیری  اواات فراغت  ، در بهینهسازی آموزی  اشت ا  و حرفه
  راهکیاری   آمیوزی   اشت ا  و حرفه  باید اذعان داشت  کند. بطور کلی  ایفاء می  مهمی  زندان نقش

از   عنوان یکیی   به  که  امری  است  آسیبها در زندان و جامعه  کاهش  برای  و در خور توجه  مناسب
  سیازمان زنیدان هیای     ی  نامیه   سیوم آییین    در کشور در فصل  اتخاذی  موثر حقوای  راهکارهای

 (14: 11٣۸فرد و همکاران،  )امیرزاده . است  ارار گرفته  کشور مورد توجه
 

  و مددکاری  خدمات مشاورهای  ارائه. 1-1

  روانیی   سیلامت   حفیظ   بیه   کمیک   مان زندان ها جهیت ساز  ی  نامه  آیین 212  ماده ی  موجب  به
  و حفیظ   کردن دوران محکومیت  از سپری  پ   عادی  زندگی  آنان به  بازگشت  زندانیان و تسهیل

و اشیت ا  و زنیدانها     آمیوزی   در مراکا حرفه  آنان مددکاران اجتماعی  خانوادگی  و علایق  روابط
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  مشیکلات و تیأمین    در رفع  اعتماد وی  تماس بوده، با جلب با محکوم در  طور منظ   موظفند به
در ایجاد   دوایر مربوط بپردازند و در نتیجه  وسیله  او و خانوادهاش به  و معنوی  احتیاجات مادی

عیلاوه بیر آن اداره هیا و     شیوند.   آن مؤثر و مفید واایع   مبانی  با خانواده و تحکی   حسنه  روابط
  و حل  محکومان و کشف  شخصیت  شناخت  در جهت  خدمات اجتماعی و  مددکاری  واحدهای

نظیر روان شیناس،     آنیان بیا کسیب     و اجتمیاعی   و خیانوادگی   معضلات و مشکلات شخصیی 
  در پرونیده شخصییت    ضیبط   از تحقیقات را جهیت   نسخه  تحقیقات و اادام لازم را نموده، یک

مینمایید.    اداره متبوع خیود تسیلی     اادام لازم به  دیگر را جهت  زندان و نسخه  ریی   محکوم به
و   عیادی   زنیدگی   آنیان بیه    بازگشیت   اعتماد محکوم برای  و جلب  مددکاران باید با ابراز شفقت

 آورند.  عمله اادام و اهتمام لازم ب  اجتماعی  سال 
 

 کارکنان زندان ها  آموزش به  ارائه. 1-0

  آموزشیی   دوره هیای   افراد درگیر در زندان در االب  همه  به  روانی  آموزش موضوعات بهداشت
آمیوزش    شود. این  می  ارایه  زندان، نگهبانان و کارمندان واحد بهداشت  کادر اجرایی  به  مختلف
  را ارتقاء میی   از حقوق انسانی  و آگاهی  است  کارکنان از اختلالات روانی  در  و فه   ها شامل

کارکنیان و زنیدانیان را     بیرای   روانیی   کشید و پشیتیبانی    می  چالش  رابه  یاالب  بخشد. نگرشهای
  تخصصییتری   زندان باید مهارتهیای   علاوه کارکنان مرکا بهداشت  نماید به  می  و ترویج  ترغیب

 (1۸: 11٣1)بهادری،  باشند.  داشته  اختلالات روانی  و مدیریت  در تشخی 
 
 زندانیان  به  خدمات رفاهی  ارائه. 1-5

مشیکلات    کیاهش   زندانیان با خیانواده و بستگانشیان باعیث     انجام ملاااتهای  اینکه  به  عنایت با
  کنید. اایداماتی    در آنها ایجاد می  سال   زندگی  ادامه  برای  شده و انگیاه بیشتری  و روانی  روحی
هسیتند،    معمولا خانوادگی  هک  حضوری  انجام ملاااتهای  جهت  مناسب  ایجاد مکانهای  به  نسبت

اشیاره شیده    11۸0سازمان زندان ها مصوب   ی  نامه  آیین 1۸  در ماده ی . است  صورت پذیرفته
  مجیاز بیه    نامیه   آییین   مقررات این  و طبق  نظارت کامل  محکومان و متهمان تحت  کلیه  که  است
ملااات و مکاتبات   ی  وسیله  ارتباط به  باشند و این  ارتباط با بستگان و آشنایان خود می  داشتن

 پذیرد.  انجام می
مشیکلات و تمیاس بیا      حیل   پیگیری  جهت  ارتباطی  و سایر وسایل  تلفن  آسان به  دسترسی     

پتیو، لیوازم     ، از ابییل  زنیدگی   و امکانیات اولییه    . وسیایل  زندانیان نیامقدور است  خانواده های
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  بیه  نییا   خواب، تلویایون، نشیریات و مطبوعیات و امنیاله      تخت،  بهداشتی  ، وسایل غذاخوری
 (1۲: 11۸۲،  طباطبایی) .شود  می  زندانیان فراه   برای  مقدار کافی

نیام واحید     بیه   سازمان زندان هیا محلیی    نامه  آیین 02ماده   موجب  کشور به  در زندان های     
  و شیناخت   پیذیرش، بررسیی    بیرای   اسیت   واحید محلیی    وجود دارد ایین   پذیرش و تشخی 

 مینماید.  زیر نظر مسوو  مربوط انجام وظیفه  محکومان و متهمان که  شخصیت

،  پاشیکی   آزمایشیگاههای   تحیت   پذیرش و تشیخی    ن حداکنر دو ماه در اسمتمحکوما     
  ن سلامتو میاا  و استعداد ارار گرفته  شخصیت  و شناخت  روانشناسی  های آزمون ، روانپاشکی

  شخصییت   شناخت  آنان در جهت  و فنی  و علمی  معلومات و اطلاعات مذهبی  و روانی  جسمی
  اسیلامی   براساس میوازین   که  تنظیمی  فرمهای  طبق  میگردد. مددکاران اجتماعی  و تعیین  بررسی
آورده   عمیل   بیه تحقیقات لازم را   زندگی  میشود در مورد پیشینه  سازمان زندان ها تهیه  از سوی

  های گاارش در محیط  تا زمان تنظی   از دوران طفولیت  محکوم یا مته   از گذشته  گاارش کاملی
مینماینید. در    و غیره را با اظهیارنظر خیود تهییه     ای ، حرفه ، محلی ، تحصیلی خانوادگی  مختلف

تخصصیان در پرونیده   م  گاارشهای  کلیه  پذیرش و تشخی   آنان در اسمت  انقضاء مدت ااامت
 مطر  شود.  بندی  طبقه  شوند تا در شورای  او متمرکا می

واحید    هیا توسیط    از انجیام بررسیی    سازمان زنیدان هیا پی      نامه  آیین 11۲اساس ماده  بر     
  متخصی    ، واگیر و پرخطر با لحاظ نظر پاشک روانی  های بیماری  محکومان مبتلا به  تشخی 

  و معالجه  صورت مجاا نگهداری  به  ، درمان و آموزش پاشکی زارت بهداشتو  و نیا سیاستهای
  غیر مسیوو  بایسیتی    بیمارستان مجرمین 111٣سا    اانون اادامات تامینی  موجب  شوندو به  می

 )افضلیان، .در آن میسر شود  روانی  های  جنون و بیماری  افراد مبتلا به  شود تا نگهداری  تاسی 
11٣4 :21) 

خیاص باشید؛     جاء بیماریهای  شخ   بیماری  که  ؛ در صورتی روانی  های افاون بر بیماری     
ناظر، ییا کمیسییون     ااضی  به  سایر اوانین  پیشنهاد عفو او را با رعایت  است  زندان مکلف  ریی 

اعیلام    جهت  اانونی  پاشکی  یا زندان به  مؤسسه  ریی   به وسیله نماید.  تسلی   عفو و بخشودگی
آنان در   انتقا  و معالجه  گاارش نموده و در صورت نیاز برای  اضایی  های مقام  نظر و اطلاع به

 (0٣ :11٣0،  صفاری) .را اتخاذ نماید  اانونی  تدابیر شایسته  و تامینی  درمانی  مؤسسه  یک

بیه صیورت ذییل     دانیانزنی   روانی  سلامت  حفظ  برای  جهانی  سازمان بهداشت  راهکارهای     
 است:
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موارد جدید در زندان ها   از ابتلای  درمان آنها ، جلوگیری  موارد مشکو ، تلاش برای  . یافتن1
 خوب و کار آمد در زندان باشد.  مدیریت  هدف یک  باید مهمترین

  هیای   در ایانون گیذاری    کیه   تیا زمیانی    مختلیف   . ت ییر دیدگاه اانون گیذاران در کشیورهای  2
مجرمیان وجیود دارد     به  که  است  ، دیدگاهی بیماران روانی  دیدگاه معمو  به  مختلف  کشورهای

اانون گذاران بایید در    بیماران را داشت  و درمان این  مناسب  های  توان انتظار وجود محیط  نمی
  ان هیای بیمارسیت   امکیان انتقیا  از زنیدان بیه      افرادی  چه  کنند که  مشخ   مختلف  کشور های

،  موایت   از بیاز داشیت    اعی    اضیایی   در طو  مدت رسیدگی  با امکانات مناسب  روانی  عمومی
 و زندان را دارند.  ، محاکمه تعقیب

  تیوان از مکانیسی     را انجام داده اند میی   اهمیتی  و ک   کوچک  جرای   که  بیماران روانی  . برای1
  زندان را استفاده کرد کیه   به  از مراجعه  ابل  ودرمانی  روانی خدمات  ی  مراکا ارائه  آنها به  معرفی
 گردد.  زندان ها می  جمیعت  و کاهش  روانی  سلامت  ارتقای  خود باعث  مسأ له  این

  زنیدان هیا دسترسیی     ایین   کیه   درمانی  های  مراابت  به  مناسب  با دسترسی  . ایجاد زندان هایی0
 کند.  می  افراد تضمین  در بیرون از زندان را برا ی  خدمات درمانی  به  برابر با میاان دسترسی

 
 آموزش کارکنان و زندانیان. 1-۲

خیدمات    زندانیان به  دسترسی  از زندان ویا اینکه  اجتماعی - روان پاشکی  تی   یک  بازدید مرتب
  نندگان خدمات ابتداییک  ارائه شود.  محقق  راحتی  در خارج از زندان به  مشاوره و روان پاشکی

هیا آشینا     بیمیاری   ایین   و مدیریت  در شناسایی  ابتدایی  در زندان ها باید با درمان های  بهداشتی
 باشد.

و ییا    روانیی   هیای   از بیمیاری   جلو گیری  راهکار ها برای  از مهمترین  از منظر سازمان یکی     
  اصل  این  که  زندان است  کارکنان و مدیریت  زم بهلا  آموزش های  ی  ها ارائه  بیماری  درمان این
 .میگردد  موارد ذیل  خود شامل

متخصصیان    با همکاری  است  و اشت ا  یا زندان موظف  آموزی  مراکا حرفه    بهداریمسوو     
منظور   به  کردن بیماران روانی  بستری  به  و یا روانشناس نسبت  ، پاشک مربوط چون روانپاشک

جنیون ییا اخیتلا  مشیاعر       افراد یاد شده منجر به  بیماری  آنان اادام نموده در صورتیکه  لجهمعا
در زندان   نحوی  به  که  افرادی  لازم به  آموزش های  را در اسرع وات  داده شود مراتب  تشخی 
زنیدان و    اجراییی   هیای   ، اسیمت  اجرایی  مدیریت  شامل  اصل  افراد سر کار دارند این  ها با این

 (10: 11٣٣)ابهری،  شود.  نگهبانان زندان می
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روز و مفیید    بیه   هیا ی   آگیاهی   افیاایش   باعیث   باشد که  ای  گونه  شده باید به  ارائه  راهکارهای
 و حقوق انسان ها شود.  روانی  بیماریهای

زنیدانیان    در بیین   از واوع خود کشی  پیشگیری  به  آموزش ها باید راجع  ترین از مه   یکی      
  روز و مفیید بیرای    بحیران بیه    مدیریت  به  باشد ودر مجموع بیشتر آموزش ها باید راجع  روانی

  طبقیه   بیه   افراد خانواده آنها باید اطلاعیات لازم راجیع   و  خود افراد زندانی باشد.  بیماران روانی
  بیماریها را به  از این  جلو گیری  رایب  مناسب  آنها و روش های   ئ، علا روانی  های بیماری  بندی
تیر    کامیل   در  و تصوری  تواند یک  افراد می  خانواده های  لازم به  آموزش های بیاورند.  دست
اثیرات    کیاهش   موجیب   در نهایت  تر که  افراد بوجود بیاورد و در  کامل  این  بیماری  به  نسبت
 گردد.  ها می آن  راد و خانواده هایبر اف  درمانی  ی  زندان ویا پروسه  منفی

بیه   جهیانی   در زندان ها از منظیر سیازمان بهداشیت     مدیریت  استانداردهای  ارتقای  راهکارهای
  صورت ذیل است:

  مبیتلا بیه    کیه   از افیرادی   خیود را حفاظیت    و اصیلی   زندان هدف اولییه   مدیریت  امر که  . این1
در زنیدان    روانیی   بیماریهای  به  از مبتلا شدن افراد عادی  ریهستند ویا جلوگی  روانی  بیماریهای

،  حقیوق انسیانی    بیه   میدیریت   هیا دارد توجیه   بیماری  این  در کاهش  ها بداند تاثیر بسیار مهمی
  کیردن از بیی    و جلیوگیری   و جسیمی   مفیید روانیی    های  ، فعالیت مناسب  غذای ، محیط  تمیای
 . است  ضروری  اجتماعی  های  فعالیت  رده شدن افراد و ارتقایسپ  فراموشی  به و  توجهی

از آن   تبعییت   و به  کلان دولتی  های  زندانیان در برنامه  روانی  های  نیازمندی  . اطمینان از اینکه2
 باشد.  زندان وجود داشته  مدیریت  های  ها در برنامه

  سیخت   و اساسا هیر گونیه    روحی  و آزارهای  از شکنجه  جلوگیری  مدون برای  . ایجاد اوانین1
 گردد.  می  روحی  آزارهای  منجر به  که  گیری

  زنیدان و سیازمان ملیی     میان میدیریت   همکاری  برای  مختلف  های  ایجاد الاام در اانون گذاری
 در ایران(.  وزارت بهداشت همانند)  ت روانیخدما دهنده  ارائه
 

 گیری بحث و نتیجه
  و حیین   جیرم   از ارتکیاب   کیار ابیل   بیاه   شخصیت  بهتر شناخت  عبارت  یا به  خصیتش  پرونده
 شخصیت هندو. پر اسیت   عادلانه  دادرسی  یک  لاینفک  لازمه  جرم  و بعد از ارتکاب  جرم  ارتکاب

 در نمجرما گیادخانو و شخصی تطلاعاا مجموعه از که ،ستا شناسیمجر یهاوردستاد از
 دیفر وهعلا به و هازاتمجا افهدا به ستیابید آن فهد و دمیشو لتشکی اضایی هستگاد
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 ،حسنسابقه ،جن  مانند مهمی ملاعو ،ستا دفر شخصیت بر زاتمجا  عماا تطبیق دنکر
 جتماعیا ،گیادخانو دی،اتصاا ،نیروا ،جسمانی ضعیتو ی،کیفر محکومیت سابقه ،سابقهءسو
 یند.آمی بحسا به آن تشکیل ایبر زملا یمؤلفهها از... و

 یکسیو  از شخصیت پرونده در لازم اطلاعات آوری جمع و تشکیل در متخص  افراد نبود     
 تشیکیل  کیه  است شده باعث دیگر، سوی از آن تشکیل فرآیند حد از بیش اختصار همچنین و

 اختصیاص  عیدم  چیون  مهمی عوامل و بگیرد خود به تخصصی غیر ای صب ه شخصیت پرونده
 مواجه جدی های آسیب با را باهکار درمانی و اصلاحی اهداف سازی پیاده مرتبط، های بودجه
 سازند.

جتماعی ا دییست فردر زایق د  دتعاو فااد نظ  وز مرن اجهابنیابراین گفتنییی اسییت کییه        
شخصیتی  د تعاد و از نج میبررنی و رواجسمی د  تعام عداز نیا وز مرن انسااچنانچه ، ستا

و ابسامانی ین ناثر ادازد. مت سنگینی میپراین بابت غرااز شر بن کنوانیست. ه  ردار برخو
از نی و رواحی ی رویهاربه گونه بیماو  جامعه، دفردر گوناگونی ی هارتبه صود  تعام عد

که سالیانه به ری بسیای هد. هاینههادمین نشاد را یگر خودسویی از ی  مختلف اجرو سویی 
ها جامعه آنکیفر و محکومیت ن و تعقیب مجرمایا ت و جنایاو ی  اجری از جلوگیرر منظو
نی و رواحی ی روهارییگر بیماو دها ابضطر، اگیهادفسرن اماای دریا برو میکند ف صر
ف هدرا از سانی ناکه جامعه آن برون فا، اهددتشکیل میم آوری را ا  سرساد، رخته میشوداپر
سیر ده و در نبوردار برخومحیط سال  از جامعه د و تا فرد موجب میشوو ساخته دور صلی ا

، نسانیابط در رواعتنایی ابی ی، پرخاشگردد. جه گرامودی متعدی هاانخویش با بحر  کما
که به ری باهکاو یله ت رذصفااع نووت و ااسا، خلاایی اهاانجدون وفاروزابیحسی 

ه ین گونانه با اتنگ نظررد ست. برخون امادرمند زنیا، می کندوز برد فراز مختلف ی هارتصو
آن یش افااوم و ابلکه بر تدزد نسان مادرد را درند نه تنها اکنشها میتوو واکنشها و منشها 

جمعی نشانگر دی و فرر فتارین گونه اهستند که ن ین گماابرخی بر ارد. بگذء نیا تأثیر سو
زات جا به تیغ مجاه و منتقل شدد ثت به فرورامیباشد که به ن نسااناپاک و ذات باطن خبیث 

ر شکاد، آگیرار سی ارربررد ین مسایل مواات داتی به وحالی که ؛ در نیستن مادر اابل
ار تحلیل ارو شناسایی رد باید مود دارد، جووین مسایل اپ  در که ی یگردعلل دد میگر
اری را کنونی بیشترین سرمایهگذی نیاد.دها مقابله شوآنبا ری هکارایه ارانهایت با و در گرفته 
ی مرحلهوارد ینجا ، در افتدق اتفااگر جرمی الی وست ده انهام جرع اوی از وپیشگیرروی 

با و باشد ن مادرروی ست بیشترین توجه ما زم احله لاین مرادر ی . ا همجرمیت شدم و تهاا
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شاید نقش کمرنگی ن مادرین مرحله   در اببری  به هرحاد یگر سوی دنشهادا ازت مکاناام تما
ی پیشرفتهترن مای درهاروشی  روست. هر چه جلو میاما موثرا ،شته باشداد دافرزی اسازبادر 
د اضایی خوی سیست هادر ها روشین روز از انش دابا م ما نیا بایستی همگاد و میشواع بدا
 کنی .ده ستفاا

رت حک  صوای جرامرحله در تنها م شخصیت مجرن مواسی پیرربر، حقوای مام نظادر      
ی مرامقدماتی ت تهامی یعنی تحقیقاامرحله هیییییای در ندورحالیکه تشکیل چنین پد در میگیر
زات تعیین مجاو مجرمین ری گازسازبا  و صلاان در راه استا بتوراین در اتا ده بووری ضر

م نجای را امفیدو مؤثر ت ماااداها زاتمجادن کردی صل فرران و امتناسب با شخصیت باهکا
ق فواف هدانیل به ای بری سی کیفردادرئین ن آاانوادی در ست که با تصویب موامید ا داد.
 ددپذیر گرنمکاو الذکر میسر ا

نگارنیده درخصیوص موضیوع      توسط  که  آمده در تحقیقات علمی  دست  به  نتایج  بررسی با     
و   جاائیی   در ایوانین   پرونیده شخصییت    متأسفانه  گردید که  انجام گردید، مشخ   مورد بحث
  از اانون مجازات اسلامی  ماده ای  . در هی  برخوردار نیست  ه رفیعیما از جایگا  کیفری  دادرسی
. در  نشیده اسیت    بینیی   پییش   صیراحت   به  پرونده شخصیت  وجود تشکیل  متأسفانه 11٣2سا  
مشروط، مجیازات    مجازات، تشدید مجازات، آزادی  چون تخفیف  استفاده از بنیادهایی  که  حالی
  پرونیده شخصییت    بیدون تشیکیل    صدور حکی    مجازات وتعویق  یق، تعل حب   جایگاین  های

 . امکان پذیر نیست

بهتیر بیوده    11٣2  کیفیری   دادرسیی   اانون آیین  اوصاف عملکرد اانونگذار در تدوین  این با     
  اطفیا  و نوجوانیان و هی      بیرای   هی    تحقیقات مقدماتی  را در مرحله  و پرونده شخصیت  است
پرونیده    وضیعیت   الوصیف   . مع کرده است  بینی  پیش  مه   جرای   الان و صرفا برایبارگس  برای

از ابهیام    ای  در هالیه   کیفیری   پرونده و ارار تأمین  ، ارار بایگانی تعقیب  در نهاد تعلیق  شخصیت
از    توانید دادسیتان را پی     می  مراحل  در این  پرونده شخصیت  به  توجه  که  ارار دارد. در حالی

  تیدوین   جیرم شناسیی    هیای   براسیاس یافتیه    موجود که  مسائل  پرونده و ارزیابی  واایع  بررسی
  کیفیری   پرونیده و صیدور ایرار تیأمین      ، صدور ارار بایگانی تعقیب  در امر تعلیق  گردیده است

  حقیوق و آزادی   کند ه   می  حفظ  را در برابر مجرمین  جامعه  نظ   اادام ه   دهد و با این  یاری
 کند.  می  افراد را تضمین  های
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 پیشنهادها 
و... بر طرز رفتیار   ، خودکنترلی روانی  سلامت  تحقیقات انجام شده و اثرات منبت  به  توجه با .1

،  الییربط  ذی  نهادهیای   توسیط   آموزشیی   کارگاههیای   شییود بییا برگیااری    افیراد، پیشینهاد میی
افیراد    بیه   شخصیتی  فاکتورهای  ایین  دنبیا  آن افیاایش  و بیه  آشینایی  تلازم جهی  مهیارتهیای

 آموزش داده شود.

زنیدان،    در محیط  از تکرار جرم، لازم است  زندانیان و جلوگیری  جمعیت  کاهش  در راستای. 2
میوزش  آ  در راسیتای   مختلیف   های بندی ارتکاب جرم، با تقسی   عوامیل و  علیل  شناسایی  ضمن

 انجام شود  ، اادامات مناسب مجرمین
  گییردد در جهییت   آموزش و مشاوره و درمان زندانهیا پیشینهاد مییی   های بخش  مسوولین  . به1

  شخصیتی  های ویژگی  سطح  و ارتقای  روانرنجورخویی  شخصیتی  هیای مییاان ویژگیی  کاهییش
 و اادام نمایند.  ییایر و دلپذیر بودن زندانیان، برنامه  پذیری مسوولیت

  در آن بیه   باشید؛ کیه   میی  10٣میاده    اانونگیذار، تصیویب    از اادامات خوب و مناسیب   . یکی0
  بیه   نسیبت   کافی  حقوادانان اکنرا  شناخت  که  این  به  . با توجه اشاره کرده است  اختلالات روانی
  موارد نظر کارشناسان خبیره در ایین    با این  در هنگام مواجه  ندارند، لازم است  اختلالات روانی

 .را اخذ نمایند  زمینه
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 .تهران

https://civilica.com/doc/713754  
 اصلا  مجله شخصیت، پرونده تشکیل لاوم و کیفری ااضی (.11۸0. )مرادی هادی و حمید شاهرخی،

 .51-52(، 0۲) تربیت، و
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/304918 

 .جنگل. چاپ شش  .شناسی و کیفرشناسی مقالاتی در جرم(. 11٣0. )صفاری، علی -
 علیوم  دومین کنفیران  ملیی   فرانسه، و ایران مجازات اانون در کیفر از معافیت علی؛ کاکوجویباری، -

 .فقه و حقوق سیاسی،
https://www.sid.ir/paper/888292/fa 

. . چیاپ دوم ث نوین در دانش جیرم شناسیی(  حمبا  جرم شناسی )طر(. 1041) .کرامتی معا، هادی -
 تهران: شرکت سهامی انتشار.

 .، تهران: نشر ویرایش شخصیت  روانشناسی (.11۸1. ) ، یوسف کریمی -
پرونییده شخصیییت متهمییان و ضییرورت تشییکیل آن در مرحلییه  (.11۸٣. )مییؤذن زادگییان، حسیینعلی -

 (.14. )تحقیقات مقدماتی دادرسی کیفری، فصلنامه پژوهش حقوق
https://ensani.ir/fa/article/221419 
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